
Realisierung - Managementbegleitung

Das zuvor entwickelte „Status Quo“ Konzept des Unternehmens bildet die Basis für

unseren eigentlichen Tätigkeitsschwerpunkt: Die Realisierung.

Soweit erforderlich, werden wir schon während unserer Analyse gemeinsam mit der

Geschäftsführung alle dringenden Maßnahmen unmittelbar einleiten. Auf der Grundlage

des entstandenen Vertrauens wollen wir unsere Managementerfahrung bei der

Realisierung des Gesamtkonzeptes einbringen.

Nur die Umsetzung des Konzepts bringt den Unternehmenserfolg.

Nach der gemeinsamen Erarbeitung des „Status Quo“ des Unternehmens stimmen wir

mit unseren Mandanten das weitere Vorgehen ab. Es ergeben sich grundsätzlich drei

Möglichkeiten:

 das Unternehmen setzt das gesamte Veränderungskonzept zusammen mit uns

um,

 Teile des Maßnahmenkatalogs werden in projektbegleitender Betreuung realisiert

oder

 das Unternehmen setzt alle Maßnahmen aus eigener Kraft um.

Gerne besprechen wir Details mit Ihnen und unterbreiten Ihnen ein Angebot.
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